
Результати 
опитування викладачів ВПУ № 17 

Опитування серед викладачів – невід’ємна складова системи 
внутрішнього забезпечення якості освіти у ВПУ № 17. Метою опитування є 
отримання об’єктивної інформації щодо очікувань та рівня задоволення 
педагогічних працівників станом освітнього процесу, забезпечення 
зворотного зв’язку та залучення їх до процесу періодичного перегляду та 
удосконалення процедур забезпечення якості освітньо-професійних програм 
та їх змістовного наповнення.  

Опитування  було анонімним і проводилося з використанням онлайн 
сервісів Google Forms у 1 семестрі 2024-2025 н.р. 

Всього опитано 25 респондентів.  
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1. На вашу думку, чи дотримуються 
Кодексу академічної доброчесності 

учасники освітнього процесу ВПУ № 17?

Так, усі

Переважна більшість

Частково

Ні

19

6

2. Як би була можливість зміни чи вибору 
місця роботи, чи обрали б Ви зараз 

ВПУ № 17?

Так

Ні

Важко відповісти
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3. Які б Ви обрали сфери, для подальшого 
саморозвитку? Самовдосконалення у Вашій 

галузі знань

Навички інформаційних 
технологій

Важко відповісти

Педагогічні навички

Технології онлайн-викладання

Іноземні мови

7

11

7

0

4. Оцініть психологічний клімат у закладі 
освіти

Дуже добре

Добре

Забовільно

Незадовільно

25

5. Чи достатнім є, на Вашу думку, обсяг 
аудиторних годин для вивчення 
дисципліни, яку Ви викладаєте?

Так

Ні

Важко відповісти



 

 

 

22

3

6.  Оцініть, будь ласка, чи задоволені Ви 
рівнем Вашого педагогічного 

навантаження?

Так, цілком

Частково

Ні

20

4
1

7. Чи задоволені Ви підходами до 
формування розкладу занять?

Так

Частково

Ні

Важко відповісти

23

2

8.  Чи залучають Вас, як викладача, до 
формування робочих-навчальних програм 

вивчення дисципліни?

Так

Ні
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7
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9. Чи задоволені Ви існуючими у ВПУ № 17 
можливостями професійного розвитку?

Так

Частково

Ні

Важко відповісти

21

4

10. Чи задоволені Ви створеними у ВПУ № 
17 умовами праці?

Так

Частково

Ні

Важко відповісти

9

15

1

0

11. Якою, на Вашу думку, є 
результативність освітнього процесу  

Висока

Вище середнього

Середня

Нижче середнього

низька
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12. Чи Ви вважаєте, що територія та 
приміщення ВПУ № 17 є безпечними?   

Так

Ні

Частково

Трудно відповісти

21

4

13.  Ви вважаєте, що освітнє середовище в 
ВПУ № 17 вільне від будь-яких форм 

насильства?

Так

Переважно так

Переважно ні

Ні

19

6

14.  Ви використовуєте наявне в закладі 
освіти навчально-методичне 

забезпечення?

Так

Переважно так

Переважно ні

Ні



 

 

За узагальненими результатами анкетування викладачів ВПУ № 17 можна 
зробити наступні рекомендації: 
 результати анкетування розглянути на засіданні випускових циклових 

комісій; 
 впровадити онлайн-інформування викладачів, щодо різних моделей 

підвищення кваліфікації на сайті ВПУ № 17; 
 впровадити практичні майстер-класи для удосконалення навичок 

інформаційних технологій; 
 ознайомити викладачів з планом заходів із популяризації академічної 

доброчесності; 
 враховувати пропозиції, надані викладачами щодо формування розкладу 

занять; 
  підтримувати  ініціативи викладачів щодо розвитку закладу. 
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15.  За якими формами відбувалося 
підвищення Вашої професійної 

кваліфікації? Курси в закладах вищої освіти
Конференції
Методичні семінари
Тренінги, майстер-класи
Вебінари
Онлайн курси
Самоосвіта

12

1913

10

2

16.  Що Ви робите для того, щоб запобігати 
випадкам порушень академічної 

доброчесності серед здобувачів освіти 
(списування, плагіат, фальсифікація тощо)?

Ознайомлюю здобувачів освіти з основами 
авторського права;

Проводжу бесіди щодо дотримання 
академічної доброчесності;

На заняттях даю такі завдання, які 
унеможливлюють списування, плагіат;

Використовую методичні розробки для 
формування основ академічної доброчесності;

Вважаю це зайвим;


